
 
 
 
 

การจัดสรรทุนฝึกอบรมแพทย์ประจ าบ้าน รอบนโยบายพิเศษ  
ปีการศึกษา 2563   

(สาขา ศัลยศาสตร์, อายุรศาสตร์) 
 

นพ.สุรพงษ ์ ผดุงเวียง 

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวล าภ ู

ประธานคณะกรรมการบริหารก าลังคน เขตสุขภาพท่ี 8 



การจัดสรรทุนแพทย์ประจ าบ้านสป.สธ.รอบนโยบายพิเศษ 

• ด ำเนินกำรก่อนรอบปกติของกำรจัดสรรทุนแพทย์ประจ ำบ้ำน 

• เขตสุขภำพ เลือกทุน ศัลยกรรมและอำยุรกรรม ที่มีความขาดแคลน และ เป็นทุนทีด่ึงดูด ให้แพทย์มำสมัครรับทุน 

• คกก.พิจำรณำ เลือกทุน พร้อม สถาบันฝึกอบรม (ที่ก ำหนด) 

• MOU ระหว่ำง รำชวิทยำลัยศัลยแพทย์แห่งประเทศไทย รำชวิทยำลัยอำยุรแพทย์แห่งประเทศไทย กับ กท.สธ. 

• เพื่อแก้ไข ต ำแหน่งกำรฝึกอบรมที่ว่ำงของสถำบันฝึกอบรมแพทย์ประจ ำบ้ำนของกท.สธ. 

• แพทย์ผู้ได้รับกำรคัดเลือกให้ได้รับทุน ต้องสมัครตำมระบบแพทยสภำ 

• ประกำศทุน พร้อมสถำบันฝึกอบรม ให้ แพทย์ สมัครผ่ำนโปรแกรม 



๑. การจัดสรรโควตาแพทย์ประจ าบ้าน รอบนโยบายพิเศษ (จับคู่ทุนกับสถาบันฝึกอบรม) 
 ปีการศึกษา 2562  

 ปัญหาท่ีพบ 

1. รพ.ที่ได้รับโควตาไม่มีผู้สมัคร 

2. มีผู้สนใจสมัครแต่ไม่ต้องการเรียนสถาบันที่เป็นคู่ทุน  

สาขา
จ านวน

โควตา
ล าดบั จงัหวดั SP รพ. การรับสมคัร

ศลัยศาสตร์ 1 1 เลย S เลย ไม่มีผูส้มคัร
อายรุศาสตร์ 2 1 บึงกาฬ s บึงกาฬ ไม่มีผูส้มคัร
อายรุศาสตร์ 2 หนองบวัล าภู s หนองบวัล าภู มีผูส้มคัร รพ.นพรัตน์

รพ.ราชวิถี
รพ.เลิดสิน

สถาบนัฝึกอบรม



๒. โควตาแพทย์ประจ าบ้านรอบนโยบายพิเศษ  (จับคู่ทุนกับสถาบันฝึกอบรม) 
ปีการศึกษา 2563 

สาขา จ านวนโควตา สถาบันฝึกอบรม 

ศัลยศาสตร์ 2 รพ.ร้อยเอ็ด 

รพ.ขอนแก่น 

อายุรศาสตร์ 2 รพ.มหาราชนครราชสีมา 

รพ.มหาราชนครราชสีมา 



ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา 

63 64 65
1 สกลนคร สกลนคร a 6 10 9 9 3 -1

2 อุดรธานี อุดรธานี A 8 15 11 7 2 2 3 18 10 3

3 นครพนม นครพนม S 6 8 2 2 -4 -6

4 เลย เลย S 6 8 2 2 -4 -6

5 บึงกาฬ บึงกาฬ s 6 8 3 3 -3 -5

6 หนองคาย หนองคาย s 6 8 2 2 1 1 4 -2 -4

7 หนองบวัล าภู หนองบวัล าภู s 6 8 3 5 2 2 1 8 2 0

8 อุดรธานี กุมภวาปี M1 3 5 1 2 1 1 3 0 -2

9 อุดรธานี บา้นผือ M2 2 3 0 1 1 1 -1 -2

10 อุดรธานี บา้นดุง M2 2 3 1 1 1 2 0 -1

11 หนองคาย ท่าบ่อ M2 2 3 4 4 2 1

12 สกลนคร พงัโคน F1 1 2 1 1 0 -1

13 นครพนม ธาตุพนม F1 1 2 0 1 1 1 0 -1

14 หนองคาย โพนพิสยั F1 1 2 0 1 1 1 0 -1

15 หนองบวัล าภู ศรีบุญเรือง F1 1 2 1 1 0 -1

16 บึงกาฬ เซกา F1 1 2 1 1 0 -1

41

รวม (มีจริง+

เรียน)
ขาด เกิน ขั้นต ่า ขาด เกิน ขั้นสูง

ปีท่ีจบ (เรียน 4 ปี)
ล าดบั จงัหวดั รพ. ระดบั กรอบขั้นต ่า กรอบขั้นสูง มีจริง เรียนอยู่

จ านวนแพทย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางสาขาศัลยศาสตร์  
เขตสุขภาพที่ 8 



ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา (ต่อ) จ านวนแพทย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางสาขาอายุรศาสตร ์เขตสุขภาพที่ 8 

62 63 64

1 อุดรธานี อุดรธานี A 10 15 8 3 2 1 11 1 -4

2 สกลนคร สกลนคร a 8 12 10 10 2 -2

3 บึงกาฬ บึงกาฬ s 6 8 1 1 -5 -7

4 หนองบวัล าภู หนองบวัล าภู s 6 8 5 5 -1 -3

5 นครพนม นครพนม S 6 10 4 1 1 5 -1 -5

6 หนองคาย หนองคาย s 6 8 4 2 1 1 6 0 -2

7 เลย เลย S 6 10 9 1 1 10 4 0

8 สกลนคร วานรนิวาส M1 4 6 0 1 1 1 -3 -5

9 อุดรธานี กุมภวาปี M1 4 6 5 1 1 6 2 0

10 สกลนคร สว่างแดนดิน M1 4 6 5 3 1 2 8 4 2

11 อุดรธานี บา้นผือ M2 2 4 0 1 1 1 -1 -3

12 สกลนคร พงัโคน M2 2 4 0 1 1 1 -1 -3

13 อุดรธานี บา้นดุง M2 2 4 1 1 1 2 0 -2

14 อุดรธานี เพญ็ M2 2 4 2 1 1 3 1 -1

15 อุดรธานี หนองหาน M2 2 4 1 2 1 1 3 1 -1

รวม (มีจริง+

เรียน)
ขาด เกิน ขั้นต ่า ขาด เกิน ขั้นสูง

ปีท่ีจบ (เรียน 3 ปี)
ล าดบั จงัหวดั รพ. ระดบั กรอบขั้นต ่า กรอบขั้นสูง มีจริง เรียนอยู่

ปี 2562 



ข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณา (ต่อ) จ านวนแพทย์เชี่ยวชาญเฉพาะทางสาขาอายุรศาสตร ์เขตสุขภาพที่ 8 

62 63 64

16 เลย ด่านซ้าย M2 2 4 2 1 1 3 1 -1

17 หนองคาย ท่าบ่อ M2 2 4 3 1 1 4 2 0

18 นครพนม ศรีสงคราม F1 2 4 1 1 -1 -3

19 หนองคาย โพนพิสยั F1 2 4 1 2 2 3 1 -1

20 หนองบวัล าภู ศรีบุญเรือง F1 2 4 2 2 0 -2

21 บึงกาฬ เซกา F1 2 4 2 2 0 -2

22 นครพนม ธาตุพนม F2 2 4 1 1 -1 -3

23 เลย วงัสะพงุ F2 2 4 2 2 0 -2

69

รวม (มีจริง+

เรียน)
ขาด เกิน ขั้นต ่า ขาด เกิน ขั้นสูง

ปีท่ีจบ (เรียน 3 ปี)
ล าดบั จงัหวดั รพ. ระดบั กรอบขั้นต ่า กรอบขั้นสูง มีจริง เรียนอยู่



ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

การพิจารณาจัดสรรทุนและสถาบันฝกึอบรม รอบนโยบายพิเศษ ปีการศึกษา2563 

จัดสรรทุน ให้รพ.ระดับ A,S ตำมควำมขำดแคลน 

 1. สำขำ ศัลยศาสตร์ 2 ทุน จัดสรร 

  1. รพ.นครพนม สถำบันฝึกอบรม รพ.ร้อยเอ็ด 

  2. รพ.เลย  สถำบันฝึกอบรม รพ.ขอนแก่น 

 2. สำขำ อายุรศาสตร์ 2 ทุน จัดสรร   

  1.รพ.บึงกาฬ สถำบันฝึกอบรม รพ.มหาราชนครราชสีมา 

  2. รพ.นครพนม สถำบันฝึกอบรม รพ.มหาราชนครราชสีมา 



ขอบคุณครับ 


